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1. Introduccid

El pla d’estudis d'aquest master considera el practicum com l'activitat en que
'estudiant s’implica en el camp professional, entra en contacte amb la realitat
educativa i té I'oportunitat de contrastar la teoria amb la practica. El practicum és
una materia obligatoria de 14 crédits ECTS.

El practicum és, doncs, l'espai i el procés en qué es despleguen les
competencies dels futurs professors i on aquests poden reflexionar sobre la seva
feina de manera critica, amb la finalitat de realitzar una construccido compartida
del coneixement. Es tracta d'un element fonamental i insubstituible en la
formacio inicial del professorat, perqué suposa la immersio de I'estudiant en
centres educatius amb la finalitat de coneixer-los directament, integrar els
coneixements teorics i practics en contextos reals, iniciar-se en la practica
professional, adquirir criteris propis i aprofundir en la practica reflexiva i en
'aprenentatge autonom.

2. Finalitat

La finalitat del practicum és integrar els coneixements teoricopractics i
professionals tot adequant-los a les necessitats socials actuals. Es tracta
d'adquirir un coneixement practic de l'aula i de la seva gestio, un coneixement i
aplicacié dels processos d’interaccid i comunicacié a l'aula i un domini de les
habilitats, tecniques, actituds i habits necessaris per fomentar un clima d’aula
gue faciliti 'aprenentatge i la convivencia, i, finalment, controlar i fer el seguiment
dels procés educatiu d’ensenyament i aprenentatge, actuant i reflexionant des de
la practica.

3. Competencies

Les competéncies que han d’assumir els futurs professionals del master en
Formacio del Professorat d'ESO i Batxillerat, Formacio Professional i
Ensenyament d'ldiomes de la FCEP de la URV es distribueixen en competéncies
especifiques, competéncies transversals i competéncies nuclears, i son les
seguents:

A. Competencies especifiques:

Al. Coneixer els continguts curriculars de les matéries relatives a
I'especialitzacié docent corresponent, aixi com el cos de coneixements
didactics al voltant dels processos ensenyament i aprenentatge
respectius. Per a la formacié professional s’'incloura el coneixement de les
respectives professions



A2. Planificar, desenvolupar i avaluar el procés d’ensenyament i
aprenentatge potenciant processos educatius que facilitin I'adquisicio de
les competencies propies dels respectius ensenyaments, atenent al nivell
de formacidé prévia i l'orientacié dels estudiants, tant individualment com
en col-laboracié amb altres docents i professionals del centre.

A3. Buscar, obtenir, processar i comunicar informacié (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformar-la en coneixement i aplicar-
la en els processos d’ensenyament i aprenentatge en les matéries propies
de I'especialitzacio cursada.

A4. Concretar el curriculum que s’hagi d'implantar en un centre docent
participant en la seva planificacio col-lectiva, i desenvolupant i aplicant
metodologies didactiques tant grupals com personalitzades, adaptades a
la diversitat dels estudiants.

A5. Dissenyar i desenvolupar espais d’aprenentatge amb especial atencio
a l'equitat, I'educaci6 emocional i en valors, la igualtat de drets i
oportunitats entre homes i dones, la formacio ciutadana i el respecte dels
drets humans que facilitin la vida en societat, la presa de decisions i la
construccié d’'un futur sostenible.

A6. Adquirir estratégies per estimular I'esfor¢ de I'estudiant i promoure la
seva capacitat per aprendre per si mateix i amb altres persones, i
desenvolupar habilitats de pensament i de decisi6 que facilitin
'autonomia, la confianga i la iniciativa personals.

A7. Coneixer els processos d’interaccié i comunicacio a l'aula, dominar
destreses i habilitats socials necessaries per fomentar I'aprenentatge i la
convivencia a l'aula i abordar problemes de disciplina i resolucio de
conflictes.

A8. Dissenyar i dur a terme activitats formals i no formals que
contribueixin a fer del centre un lloc de participacio i cultura en I'entorn on
estigui ubicat, desenvolupar les funcions de tutoria i d'orientacid dels
estudiants de manera col-laborativa i coordinada, i participar en
'avaluacio, la recerca i la innovacido dels processos d’ensenyament i
aprenentatge.

A9. Conéixer la normativa i organitzacio institucional del sistema educatiu
i els models de millora de la qualitat amb aplicacié als centres
d’ensenyament.

A10. Coneixer i analitzar les caracteristiques historiques de la professio
docent, la situacié actual, les perspectives i la interrelaci6 amb la realitat
social de cada epoca.

All. Informar i assessorar les families en referencia al procés
d’ensenyament i aprenentatge i sobre I'orientacié personal, acadéemica i
professional dels fills.



B. Competéncies transversals:

B1. Aprendre a aprendre.

B2. Resoldre problemes complexos en contextos d’innovacio i
multidisciplinaris.

B3. Aplicar el pensament critic, logic i creatiu en I'avantguarda del camp
d’estudi.

B4. Treballar de forma autonoma amb responsabilitat i iniciativa.

B5. Treballar en equip de forma col-laborativa i responsabilitat compartida,
en clau de lideratge.

B6. Comunicar informacio, idees, problemes i solucions de manera clara i
efectiva en public o en un ambit técnic concret.

B7. Gestionar projectes técnics i de recerca o innovacio.

C. Competencies nuclears:

C.1. Dominar en un nivell mitja una llengua estrangera, preferentment
langlés.

C2. Utilitzar de manera avancada les tecnologies de la informacio i la
comunicacio.
C3. Gestionar la informacio i el coneixement.

C4. Expressar-se correctament de manera oral i escrita en una de les
dues llengies oficials de la URV.

C5. Tenir un compromis amb [l'ética i la responsabilitat social com a
ciutada i com a professional.

C6. Definir i desenvolupar el projecte académic i professional que es
planteja a la Universitat.

4. Resultats d’aprenentatge

Els resultats d’aprenentatge que l'alumnat del master en Formacio del
Professorat d'ESO i Batxillerat, Formacié Professional i Ensenyament d'ldiomes
de la FCEP de la URV ha d’aconseguir son els seguents:

e Coneixer els serveis, centres i institucions vinculats a I'ambit
professional del professor de secundaria obligatoria i postobligatoria.

e Identificar els aspectes institucionals i organitzatius més rellevants del
centre escollit per al desenvolupament de les practiques.



e Obtenir un coneixement proper de la realitat educativa i dels
professionals que formen part del centre escollit per al
desenvolupament de les practiques, prestant una especial atencié a la
figura del docent.

e Percebre com s‘ensenya i com s’apliquen diferents models,
estrategies i sistemes d’ensenyament i aprenentatge.

e I|dentificar les caracteristiques de I'alumnat sobre el qual s’ha d’incidir.

e Dissenyar i portar a la practica una unitat didactica o formativa tenint
en compte la realitat educativa del centre escollit per al
desenvolupament de les practiques

e Utilitzar les tecniques i els recursos didactics necessaris per a una
bona gesti6 del procés educatiu a I'aula.

e Aplicar les habilitats de comunicacié i interaccié didactica.

e Acceptar i integrar les critiques sobre la seva actuacié com a futur
professor de secundaria.

e Reflexionar sobre la practica docent i ser capa¢ de fer autocritica.

e Actuar de manera etica en les activitats relacionades amb I'exercici de
la professié de professor de secundaria.

5. Organitzacio del practicum

El practicum en el pla d'estudis del master en Formacio del Professorat d’ESO i
BAT, FP i Ensenyament d’ldiomes és una assignatura de 14 credits ECTS.
L'estada al centre educatiu és de 30/34 dies lectius dins el periode concret
aprovat per la Junta de Facultat. Durant aquest periode l'alumnat ha d'estar
presencialment al centre educatiu 170 hores, dins I'horari que estableixi el mateix
centre.

En cap cas no es poden fer les practiques en una especialitat diferent de la que
es cursa. Per exemple, si es cursa l'especialitat d'’Administracié d'Empreses no
es poden dur a terme les practiques en l'especialitat d'Economia

El centres educatius en qué es poden fer les practiques son els que el
Departament d’Ensenyament ha acreditat com a centres formadors, amb
preferéncia cap als centres dels Serveis Territorials de Tarragona i de les Terres
de I'Ebre.

Cada estudiant ha de ser assessorat per dos tutors: un de designat pel centre
educatiu on es faci el practicum (tutor de centre o mentor) i un altre de designat
per la Facultat (tutor de la Universitat).

Tal com estableix la Normativa general de practicum de la FCEP, per evitar
disfuncions en les dinamiques de practiques, el practicum no pot ser
desenvolupat al mateix lloc de treball (concretament, al mateix departament,
area o programa on es treballa). Aixi mateix, en cap cas no pot existir una relacio
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de parentiu familiar entre la figura que tutoritza directament el practicum de
I'estudiant (tutor de centre) i I'estudiant.

Els moments més rellevants en el desenvolupament del practicum soén els
seguents:

6.

Informacié a l'estudiant del procés d'organitzacié del practicum: cal
informar de quan i com es publicaran les places disponibles, com es fara la
sol-licitud de plaga per part de l'estudiant i quins seran els criteris que
s'usaran per assignar una placa en cas que sigui sol-licitada per més d'un
estudiant.

Elecci6 del centre docent per part de I'estudiant i posterior assignacio
de centre docent. En cas que I'estudiant no demani placa en el periode
corresponent, se li assignara d’ofici, sense opci6 a triar.

Estada al centre docent. L'estada s'ha de dur a terme respectant el
calendari aprovat per la Comissié de Practiques i per la Junta de Facultat.
S’admetra flexibilitat en el calendari d’acord amb els criteris que el tutor o
tutora de la URV pugui acordar amb el centre, pero en cap cas les practiques
podran acabar és tard de I'Gltima setmana establerta.

Lliurament al tutor o tutora de la Universitat d’'un document amb la
unitat didactica que I'estudiant ha dissenyat i aplicat, precedida d'una
contextualitzacio del centre educatiu i amb un apartat final de reflexio sobre
els resultats obtinguts.

Funcions dels agents implicats

Els agents implicats en el desenvolupament del practicum son:

e L’estudiant

El coordinador de practicum del centre educatiu
El tutor del centre educatiu

El tutor de la Universitat

El coordinador de practiques de la Universitat

Les seves funcions prioritaries son:

6.1. Funcions de |'estudiant:

Durant el periode de practicum I'estudiant ha de dur a terme activitats dins i fora
del centre docent, fer tutories i recollir evidencies de les competéncies assolides.
Les diferents tasques que ha de realitzar s’organitzen en tres periodes:

Abans d'iniciar I'estada al centre docent

e Participar en les sessions informatives del practicum organitzades per la
Facultat.



Assistir a les reunions de tutories previes que convoqui el professorat
tutor, tant de la Facultat com del centre docent assignat.

Contactar amb el centre docent assignat (equip directiu i tutor de centre) i
concretar el pla de treball individual.

Durant I'estada al centre docent

Comprendre el context sociocultural en que esta immers el centre.
Informar-se sobre I'organitzacio i el funcionament del centre educatiu
(ratios, projecte educatiu, normes d’organitzacio i funcionament,
estructura dels ensenyaments que s'hi imparteixen, serveis de que
disposa, etc.).

Conéixer I'organigrama del centre i les diferents funcions dels seus
components.

Identificar els serveis educatius de zona i els especifics.

Assistir, sempre que sigui possible, a les sessions de treball en qué
participin els serveis educatius de zona i els especifics.

Observar les caracteristiques de l'alumnat, apreciant el tipus de diversitat
existent (capacitats personals, culturals, socials, etc.) i les formes
concretes d’atendre’ls.

Analitzar la manera com és atés l'alumnat amb necessitats especials
derivades de diverses circumstancies.

Identificar les accions que es fan des del centre per afavorir les relacions
entre el centre i la familia.

Reflexionar sobre I'organitzacié i les funcions de 'AMPA.

Assistir a les reunions professionals del centre (departament, cicle,
claustre, comissions, consell escolar, etc.), sempre que sigui possible.
Analitzar els temes que es tracten en les diferents reunions professionals
del centre.

Participar en activitats globals del centre i en activitats educatives
realitzades fora del centre, sempre que sigui possible.

Contrastar metodologies d’ensenyament i aprenentatge de les diferents
arees curriculars.

Planificar i conduir, amb la supervisié del tutor de centre, actuacions
docents que comprenguin els diferents moments de la intervencio
educativa.

Intervenir a I'aula amb la supervisié del tutor de centre.

Dissenyar i portar a la practica una unitat didactica o formativa amb el
suport dels dos tutors (tutor de centre i tutor academic).

Respectar les obligacions relatives a la confidencialitat de les dades de
caracter personal a les quals tingui accés durant les practiques.
Mantenir contacte amb el tutor académic a través de reunions i tutories.
Fer una autoavaluacio reflexionada de I'actuacié propia durant el
practicum.

Durant les tutories



La tutoria constitueix un component inherent al practicum i representa una accio
docent que té I'objectiu d'impulsar i facilitar el desenvolupament integral de
'estudiant. La tutoria és I'eina que canalitza i dinamitza les relacions entre
I'estudiant, el centre docent assignat i les competéncies que ha d’assolir
I'estudiant durant el practicum. Per tant, és, d’una banda, un escenari formatiu
essencial de la docéncia universitaria i, de I'altra, un espai d’avaluacio de les
competéncies individuals dels estudiants.

6.2. Funcions del coordinador del centre docent:

Les principals funcions del coordinador del centre docent sén:

Familiaritzar I'estudiant amb el centre:
e Presentar els espais i el personal docent i no docent que hi treballa.
e Presentar el model organitzatiu del centre.
e Facilitar els documents: horaris, calendaris de reunions, normes de
funcionament, model educatiu del centre...
Facilitar espais i temps per poder analitzar situacions d’aprenentatge i de
gestioé d’aula i de centre.
Fer el seguiment del practicum.
Valorar el periode de practiques i proposar-hi aspectes de millora.

6.3. Funcions del tutor del centre docent:

Les principals funcions del tutor del centre docent sén:

Garantir una bona acollida i acompanyament de I'estudiant en practiques.
Presentar I'estudiant en practiques als alumnes dels seus grups de classe,
explicar-los la seva funcio i la durada de la seva estada a l'aula.

Mostrar els recursos de qué disposen les aules i el centre.

Comunicar les normes generals de funcionament de laula, per tal que
I'estudiant en practiques no les alteri amb la seva preséncia.

Informar de com és el dia a dia de I'alumnat al centre.

Presentar a I'estudiant en practiques les persones, les tasques i el calendari
de reunions de I'equip docent i del departament.

Compartir amb I'estudiant en practiques les programacions i els projectes
qgue el tutor té previst desenvolupar durant l'estada, i motivar-lo perque hi
aporti suggeriments.

Facilitar a I'estudiant en practiques I'observacié d’altres models de bones
practiques educatives dins el centre.

Ajudar I'estudiant en practiques a relacionar-se amb els alumnes.

Comentar amb I'estudiant en practiques les incidéncies que es produeixen a
l'aula.

Possibilitar que durant alguns moments [l'estudiant en practigues es
responsabilitzi del funcionament de la classe.



e Afavorir 'aportacié de propostes de I'estudiant en practiques i estudiar-ne la
viabilitat.

e Orientar l'estudiant en practiques en la seleccié de continguts i la proposta
de materials que usara quan dugui a terme la intervencio¢ a l'aula.

e Observar i valorar les actuacions de I'estudiant en practiques i compartir-hi
reflexions sobre I'aprenentatge i la practica professional.

e Facilitar espais i temps de reflexio entre el tutor i 'estudiant. El tutor ha de
donar a I'estudiant un feedback sincer i constructiu de les seves actuacions.

e Avaluar I'estudiant seguint les pautes marcades als annexos corresponents
d’aquest dossier.

e Preservar la confidencialitat de les dades de l'estudiant que faci les
practiques.

6.4. Funcions del tutor de la Universitat:

El tutor de la Universitat ha d’orientar I'estudiant, per mitja de tutories, durant tot
el desenvolupament de les practiques. Per aixo el tutor académic s’ha de reunir
abans i durant el periode de practicum amb I'estudiant assignat, amb la finalitat
de planificar el procés i fer-ne un seguiment.

Els tutors academics han de fer com a minim dues visites al centre educatiu.
La primera visita s'ha de fer abans de l'inici del periode de practiques i té per
finalitat consensuar amb el tutor del centre el pla de treball que ha de dur a
terme l'estudiant durant I'estada. La segona visita s'ha de realitzar a la part final
del periode de practiques i ha de servir per poder presenciar una intervencié a
laula de l'estudiant. Aixd no exclou altres reunions conjuntes que es creguin
convenients. Aquestes reunions i el seguiment del practicum formen part de la
dedicaci6é docent del professorat.

Les principals funcions del tutor de la Universitat son:

e Vetllar pel correcte desenvolupament del projecte formatiu.

e Explicitar a l'estudiant en practiques els objectius del practicum i els
aspectes competencials i de contingut que s’hi treballen.

e Informar els estudiants en practiques sobre els aspectes de
confidencialitat, reserva i secret professional de la informacié i dades de
caracter personal en relaci6 amb les practigues que efectuaran als
centres formadors, d’acord amb la normativa vigent en materia de
proteccio de dades de caracter personal.

e Coordinar-se amb el tutor del centre docent i consensuar amb el
professorat del centre docent el pla de treball de I'estudiant en practiques.

e Facilitar la recerca de materials idonis per treballar a l'aula.

e Facilitar la preparacio de les intervencions didactiques en col-laboracio
amb el tutor del centre.

e Informar de les possibles incidéncies sorgides durant el periode de
practiques als organs responsables de la Universitat .
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e Avaluar l'alumne seguint les pautes marcades als annexos corresponents
d’aquest dossier.

6.5. Funcions del coordinador de la Universitat:

Les principals funcions del coordinador de la Universitat son:

e Facilitar que l'oferta de places de practiques s'ajusti a les necessitats.

e Facilitar la relacio entre I'estudiant i el professorat tutor del centre
educatiu i de la Universitat

e Informar els estudiants en practiques que han de presentar, com a
documentacido necessaria per la realitzacio de les practiques, el
certificat negatiu del Registre Central de Delinquents Sexuals al centre
docent, el director o responsable del qual n’ha de fer la recepcio i
custodia.

e Mantenir una relacié fluida amb els coordinadors de practicum dels
centres educatius.

e Fer el seguiment del practicum.

e Facilitar les eines de comunicacio perque tots els agents implicats en
el practicum puguin fer-hi suggeriments i propostes de millora.

7. Avaluacio del practicum

La valoraci6 final del periode de practiques dels estudiants del master es fa
tenint en compte els parametres segients:

- Avaluaci6 del tutor del centre educatiu on s’han dut a terme les practiques
(45%)

- Avaluaci6 del tutor de la Universitat (45%)
- Autoavaluacié de I'estudiant (10%)

Cada un dels agents implicats t¢ un model d’informe diferenciat, ja que les
atribucions son diferents.

Els models d'informe son als annexos corresponents d’aquest dossier.
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Annex 1. Document de compromis de practiques

i)

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGIL
Facultat de Ciéncies de I'Educaci6 i Psicologia

DOCUMENT DE COMPROMIS DE PRACTIQUES!
MASTER EN FORMACIO DEL PROFESSORAT D'EDUCACIO SECUNDARIA
OBLIGATORIA | BATXILLERAT, FORMACIO PROFESSIONAL | ENSENYAMENT
D’IDIOMES

, amb DNI ,
estudiant de la Facultat de Ciencies de I'Educacio i Psicologia de la URV, em
dono per assabentat/da que les practiques que he de fer a (especificar el nom

del centre educatiu)

no constitueixen cap tipus de relacié laboral ni d’adquisicié de cap dret amb
'esmentat centre

e sOn degudes a la meva formacio universitaria

e tenen una assistencia obligatoria en els dies i I’'horari convinguts

e comporten que la responsabilitat professional pertany al personal del centre

| em comprometo a:

e Assistir a (centre) durant
el periode de a .

e Segquir les orientacions del responsable del centre i/0 persona que aquest

designi.

e Respectar i complir el Reglament de practiques vigent, el qual conec.

1
UN COP SIGNAT | SEGELLAT S’"HA DE PENJAR AL MOODLE
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e Respectar la confidencialitat, la reserva i els secret professional de la
informaci6 i de les dades de caracter personal a qué tingui accés durant
'estada al centre de practiques.

e Presentar a l'inici de les practiques el certificat negatiu del Registre Central
de Delinquients Sexuals a la persona responsable del centre, la qual n’ha de

fer la recepcio i custodia.

El responsable del centre pot suspendre les practiques si les circumstancies ho
fan necessari. En aquest cas, cal que ho comuniqui a la coordinacio de les
practiques del master de la FCEP.

Aquest centre no es fa responsable de cap accident o malaltia de I'estudiant en
practiques.

L’estudiant reconeix que esta cobert per 'asseguranca escolar.

SIGNATURES:

Estudiant Tutor/a de la Facultat Tutor/a del centre
(signatura i segell del
centre)

Tarragona, de/d’ de 201__
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Annex 2. Criteris d'avaluacio

Criteris per ala valoracio

Tant el tutor del centre docent com el tutor de la Universitat han de valorar tots els
elements dels informes d'avaluacié que hi ha als annexos d'aquest dossier, d’acord amb
els criteris de puntuacié seguents:

S’ha detectat una notoria manca de capacitat en la majoria dels
0-3 | Deficient |descriptors i no s’ha observat millora en el seguiment de les mesures

acordades.
, S’ha detectat una manca de capacitat en la major part dels
4-6 Fluix . S . . -
descriptors i s’ha observat una baixa millora a partir del suport rebut.
7.8 B& Valoracio satisfactoria, malgrat que en algun aspecte necessita

millorar.

9-10 | Molt bé |Valoracié molt positiva.
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Annex 3. Informe de valoracio del tutor del centre docent

MODEL D’'INFORME DE VALORACIO DE PRACTIQUES EXTERNES. CENTRE

DOCENT

Codi centre

Nom

_Dades de I'estt&jiant

Nom i coghoms

_Dades del coordinador de Qractigues del centre

Nom i cognoms

Dades del tutor del centre

Nom i cognoms

Valoracions obtinqudes en els descriptors seqguents:

Puntuar cada descriptor de 0 a 10

- S’ha detectat una notoria manca de capacitat en la majoria dels descriptors i no s’ha
0-3 Deficient . .
observat millora en el seguiment de les mesures acordades.
4-6 Fluix S’ha detectat una manca de capacitat en la major part dels descriptors i s’ha observat
una baixa millora a partir del suport rebut.
7-8 Bé Valoracié satisfactoria, malgrat que en algun aspecte necessita millorar.
9-10 Molt bé | Valoracié molt positiva.

A. Planificacio de I'activitat docent

A.l. Objectius

Els objectius d’aprenentatge estan ben formulats, son suficients i
responen als criteris acordats pel centre, pel cicle, per I'equip docent
o pel departament

Els objectius d’aprenentatge programats tenen un nivell de dificultat
adequat al curs o al nivell corresponent i estan correctament

prioritzats

Els objectius d’aprenentatge programats tenen una gradacié que
permet diferents nivells d’assoliment segons les caracteristiques

personals de I'alumnat
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A.2. Continguts

La seleccio dels continguts és coherent amb la proposta d’objectius

Els continguts prioritzats son rellevants per al curs o nivell impartit

El nivell de dificultat dels continguts és adequat al nivell
d’aprenentatge del curs o el nivell impartit

B. Desenvolupament de I'activitat docent. Activitats d’ensenyament i aprenentatge

La concreci6 d'activitats d’ensenyament i aprenentatge contribueix a
I'assoliment dels objectius previstos

Es preveu una varietat i una diversificacié de propostes d’activitats

La seqlienciacio didactica és adequada per afavorir I'aprenentatge: la
metodologia és l'adient per a les tasques previstes, les exposicions
son clares, i es fa una presentacio inicial, una sintesi final i una
comprovaci6 dels aprenentatges

En la intervencio didactica es fa un Us variat de recursos didactics i
materials curriculars (material per manipular, llibres, TAC, diferents
espais...) que faciliten I'assoliment dels objectius, i s'utilitzen
estratégies organitzatives, metodologiques i didactiques variades que
permeten proporcionar una correcta atencio a les necessitats
individuals de I'alumnat

En la intervencié didactica s'usen diferents llenguatges (audiovisual,
grafic, oral, escrit...) i s'utilitza correctament la terminologia especifica
de la matéria

En la intervencio didactica es mostra una bona competéncia
comunicativa (registre correcte, respectuds i adequat als alumnes)

C. Avaluacid. Seguiment dels aprenentatges dels alumnes

Els criteris d'avaluacié proposats s6n coherents amb els objectius
previstos en la programacié i tenen en compte criteris del cicle,
comissio d'area, departament o del centre, si escau

Es determinen indicadors d’avaluacio relacionats amb els criteris
d'avaluacio establerts

Les activitats d'avaluacio proposades reflecteixen diferents nivells de
dificultat per atendre la diversitat de I'alumnat i garantir I'assoliment
dels objectius d'aprenentatge rellevants

D. Gestio de l'aula

Es manté d’'un clima de respecte a l'aula que afavoreix la convivéncia
i facilita 'aprenentatge

Es resolen adequadament els conflictes que es plantegen a l'aula i
s'incorporen les normes d’'organitzacio i funcionament de centre
(NOF)
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Es manté l'interes, la motivacio i I'atencié dels alumnes pel treball que
estan realitzant

La previsio del temps dedicat a les activitats és I'adequat

S'organitza i rendibilitza el temps de que es disposa per desenvolupar
les activitats de forma correcta

Es capac de reorganitzar el temps previst inicialment per al
desenvolupament de les activitats en funcio de les dificultats
d’aprenentatge de I'alumnat i de les circumstancies

E. Participacio en les activitats del centre. Relacié i comunicacié amb la comunitat educativa
d’'acord amb els criteris adoptats pel centre

Assisteix diariament a les practiques i és puntual

Assisteix als esdeveniments i reunions que se li plantegen des del
centre

Participa de les converses entre docents i altres membres de la
comunitat educativa sempre que li és possible i es relaciona amb
'alumnat de forma adient

Presenta inquietuds per tot alldo que afecta la practica diaria de la
professié dins i fora de 'aula

Valoracio final numeérica
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Annex 4. Informe de valoracio del tutor de la Universitat

MODEL D’'INFORME DE VALORACIO DE PRACTIQUES EXTERNES. TUTOR DE LA
UNIVERSITAT

Dades de |'estudiant

Nom i cognoms

Dades del tutor de practiques de la Universitat

Nom i cognoms

Departament

Valoracions obtingudes en els descriptors segients:

Puntuar cada descriptor de 0 a 10

- S’ha detectat una notoria manca de capacitat en la majoria dels descriptors i no s’ha
0-3 Deficient : )
observat millora en el seguiment de les mesures acordades.
. S’ha detectat una manca de capacitat en la major part dels descriptors i s’ha observat
4-6 Fluix ; . !
una baixa millora a partir del suport rebut.
7-8 Bé Valoracié satisfactoria, malgrat que en algun aspecte necessita millorar.
9-10 Molt bé | Valoracié molt positiva.

A. Planificacié de I'activitat docent

A.l. Objectius i continguts

Els objectius d’aprenentatge estan ben formulats i tenen una gradacio
gue permet diferents nivells d’assoliment segons les caracteristiques

personals de I'alumnat

La seleccio i prioritzacié dels continguts és coherent amb la proposta

d’'objectius

B. Desenvolupament de I'activitat docent. Activitats d’ensenyament i aprenentatge

La concrecio d'activitats d’ensenyament i aprenentatge contribueix a
I'assoliment dels objectius previstos

Es preveu una varietat i una diversificacié de propostes d’activitats

La sequenciaci6 didactica és adequada per afavorir I'aprenentatge: la
metodologia és l'adient per a les tasques previstes, les exposicions
son clares, i es fa una presentacio inicial, una sintesi final i una
comprovacio dels aprenentatges
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En la intervenci6 didactica es fa un Us variat de recursos didactics i
materials curriculars (material per manipular, llibres, TAC, diferents
espais...) que faciliten I'assoliment dels objectius, i s'utilitzen
estrategies organitzatives, metodologiques i didactiques variades que
permeten proporcionar una correcta atencié a les necessitats
individuals de I'alumnat

En la intervencio didactica s'usen diferents llenguatges (audiovisual,
grafic, oral, escrit...) i s'utilitza correctament la terminologia especifica
de la matéria

En la intervencié didactica es mostra una bona competéncia
comunicativa (registre correcte, respectuds i adequat als alumnes)

C. Avaluacid. Seguiment dels aprenentatges dels alumnes

Els criteris d'avaluacié proposats s6n coherents amb els objectius
previstos en la programacié i es determinen indicadors d’avaluacio
relacionats amb els criteris d'avaluacio establerts

Les activitats d’avaluacié proposades reflecteixen diferents nivells de
dificultat per atendre la diversitat de I'alumnat i garantir I'assoliment
dels objectius d'aprenentatge rellevants

D. Gestio6 de l'aula

Es manté d’'un clima de respecte a l'aula que afavoreix la convivéncia
i facilita 'aprenentatge i es resolen adequadament els conflictes que
es plantegen a l'aula

Es manté l'interes, la motivacio i I'atencié dels alumnes pel treball que
estan realitzant

S'organitza i rendibilitza el temps de que es disposa per desenvolupar
les activitats de forma correcta

Es capac de reorganitzar el temps previst inicialment per al
desenvolupament de les activitats en funcio de les dificultats
d’'aprenentatge de I'alumnat i de les circumstancies

F. Planificacio de les practiques

Assisteix a les reunions de planificacié que li planteja el tutor

Planifica de manera adient el que li agradaria fer,
coneixer, observar... durant les practiques

Presenta inquietuds sobre la practica diaria del docent i mostra
interes per I'aprenentatge (pregunta sobre aspectes

de les practiques, planteja dubtes, aporta idees...)

Valoracio6 final numeérica
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Annex 5. Informe d'autoavaluacio de I'estudiant
MODEL D'INFORME D’AUTOAVALUACIO

_Dades de I'esttﬁiant

Nom i coghoms

_Dades del centre

Nom i localitat

Dades del tutor del centre

Nom i cognoms

Dades del tutor de la Universitat

Nom i cognoms

Aspectes a avaluar Qualificacié

1/2/3]4|5

A.1. Planificacié de I'activitat docent. Objectius: Concrecio dels objectius
d’aprenentatge ben formulats i seguint els criteris acordats pel centre, pel cicle, per
I'equip docent o pel departament. Adequacio dels objectius d’aprenentatge al curs o
el nivell corresponent. Adaptacio dels objectius d’aprenentatge a les caracteristiques
personals de I'alumnat.

A.2. Planificacid de 'activitat docent. Continguts: Seleccié de continguts coherent
amb la proposta d’objectius. Rellevancia dels continguts seleccionats. Adequacié
dels continguts al curs o el nivell corresponent

B. Desenvolupament de I'activitat docent: Previsié d'activitats d’ensenyament i
aprenentatge que contribueixen a I'assoliment dels objectius. Desenvolupament de
la intervencié didactica amb varietat de recursos i materials curriculars per facilitar
I'assoliment dels objectius. Intervencié didactica adient a les caracteristiques del
grup, proporcionant una correcta atencio a les necessitats individuals de I'alumnat

C. Avaluacié: Previsi6 de criteris d’avaluacié coherents amb els objectius
d'aprenentatge i adaptats a la diversitat de I'alumnat.

D. Gestid de I'aula: Manteniment d’un clima de respecte a I'aula, afavoriment de la
convivencia i resolucié de possibles conflictes. Manteniment de l'interés, la motivacio
i 'atencié dels alumnes pel treball que estan realitzant. Capacitat d'organitzar el
temps per desenvolupar les activitats previstes i per adaptar-se a les circumstancies.

E. Participacié en les activitats del centre. Relacié i comunicacié amb la comunitat
educativa d’acord amb els criteris adoptats pels centre: Assisténcia i puntualitat.
Assisténcia als esdeveniments i reunions que es fan al centre. Participacio de les
converses entre docents i altres membres de la comunitat educativa. Relacié amb
I'alumnat de forma adient.

Valoracio6 final numeérica
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Annex 6. Model d'acta de visita del tutor de la Universitat al
centre

F

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGIL
Facultat de Ciéncies de I'Educacié i Psicologia

MASTER EN FORMACIO DEL PROFESSORAT D’'EDUCACIO SECUNDARIA
OBLIGATORIA | BATXILLERAT, FORMACIO PROFESSIONAL | ENSENYAMENT
D’IDIOMES

, tutor/a de practiques del centre

docent de l'estudiant

, faig constar que ,
tutor/a academic de la URV-FCEP del master en Formacié del Professorat d’'ESO i BAT, FP i El,

ha visitat el centre educatiu el dia /]

Aquesta visita s’ha fet:

O
O

Presencial

Virtual

També faig constar que els dies en qué I'estudiant ha assistit al centre educatiu son:
Novembre:

Desembre:

Gener:

Febrer:

Marg:

| els dies que té previst assistir al centre fins a finalitzar les practiques son:

Novembre:

Desembre:

Gener:

Febrer:

Marg:
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Signatures:

Tutor/a del centre docent Tutor/a académic Estudiant
(signatura i segell del centre)
Lloc i data: de/d’ de 201
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